
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Pasantía: Alumno/a de las Lic. en Relaciones Laborales  

 

 

PASANTÍA N° 02/2023 

 

LABORATORIOS RICHMOND, empresa farmacéutica, seleccionará estudiante de años intermedios 

de la Licenciatura en Relaciones Laborales para cubrir una pasantía en el sector: Capital Humano. 

 

Tareas: 

 Control de ausentismo y de novedades de liquidación. 

 Seguimiento en la confección de legajos digitales. 

 Gestión de sanciones disciplinarias. 

 Solicitar exámenes preocupacionales. 

 Filtrado de CV’s en la plataforma Hiring Room. 

 Realizar pre screening a posibles candidatos y coordinar entrevistas. 

 
Requisitos: 
 

 Edad: hasta 30 años. 

 Sexo: indistinto. 

 Paquete Office. 
 

 
Valoraremos conocimiento leyes laborales y técnicas de selección de personal. 
 
 
Trabajo en planta industrial. 
Beneficios: obra social + traslado + acceso a máquinas de café y snacks. 
Monto asignación estímulo: $ 105.608,08 
 
Zona de trabajo: CABA. 
 
Empresa en pleno crecimiento y expansión. 

 
 

Si te interesa la propuesta, bajá el formulario de nuestra web 
Alumnos>Pasantías universitarias, 

completalo y envialo a pasantias.universitarias@kennedy.edu.ar 

https://www.kennedy.edu.ar/alumnos/pasantias-universitarias-kennedy/
mailto:pasantias.universitarias@kennedy.edu.ar

